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Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-22

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. POWSTAŃCÓW 
WIELKOPOLSKICH

Nr domu 7 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-398 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 605252440

Nr faksu E-mail fundacja@eva.org.pl Strona www www.eva.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1994-04-18

2004-05-25

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01064517200000 6. Numer KRS 0000098653

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Łukasik prezes Fundacji TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Majerska członek Rady Nadzorczej TAK

Beta Bojanowska członek Rady Nadzorczej TAK

Jarosław Mentel przewodniczący Rady 
Nadzorczej

TAK

FUNDACJA POMOCY SPOŁECZNEJ "EVA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest uczestniczenie w holistycznie pojętym procesie 
wychowawczym (między innymi w zakresie: edukacji, sportu, kultury, 
turystyki i krajoznawstwa, ochrony i promocji zdrowia, wypoczynku, 
ekologii) dzieci i młodzieży wychowującej się w placówkach opiekuńczo – 
wychowawczych, domach dziecka, rodzinnych domach dziecka oraz 
uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych z rodzin pełnych, 
patologicznych i nieporadnych życiowo oraz udzielanie wszechstronnej 
pomocy społecznej na rzecz ogółu społeczności, ze szczególnym 
uwzględnieniem dzieci i młodzieży, znajdującej się w trudnej sytuacji 
życiowej materialnej i bytowej przez realizację zadań publicznych 
zleconych przez organy administracji publicznej oraz inne osoby prawne i 
fizyczne.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele m. innymi poprzez: 
1. Organizację oraz współorganizację integracyjnego wypoczynku letniego 
i zimowego w postaci kolonii, zimowisk, obozów, spartakiad, zielonych 
szkół itp. dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych, uzależnionych, 
bezrobotnych, wielodzietnych i znajdujących się w ciężkiej sytuacji 
materialnej i bytowej, dzieci i młodzieży z domów dziecka, placówek 
opiekuńczo – wychowawczych oraz dla dzieci i młodzieży ponoszących 
pełne koszty wyjazdu, o zasięgu lokalnym, regionalnym, ogólnopolskim
2. Pomoc społeczną na rzecz ogółu społeczności oraz na rzecz grupy 
mającej szczególnie trudną sytuację życiową lub materialno – bytową.
3. Współpracę z organizacjami społecznymi i organami samorządowymi, 
zajmującymi się pomocą dla ludzi uzależnionych, chorych, dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych, patologicznych, nieporadnych życiowo oraz osób 
znajdujących się w przejściowej, trudnej sytuacji materialnej oraz domom 
dziecka.
4. Szeroko pojęta działalność na rzecz seniorów.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Rok 2025 był dla Fundacji Eva okresem intensywnej działalności społecznej, skoncentrowanej na wsparciu dzieci i młodzieży 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej oraz osób starszych zagrożonych wykluczeniem społecznym. Realizowane działania 
miały charakter kompleksowy – obejmowały zarówno organizację wypoczynku, wsparcie psychospołeczne, działania 
edukacyjne, jak i inicjatywy integrujące społeczność lokalną.
Podejmowane projekty odpowiadały na realne potrzeby beneficjentów, koncentrując się na poprawie jakości życia, 
wzmacnianiu kompetencji społecznych oraz przeciwdziałaniu izolacji i marginalizacji oraz  rozwoju osobistego.

1. Zimowisko z Evą 
04–14.II. 2025 r. Biecz
W zimowisku uczestniczyło 30 wychowanków warszawskich placówek opiekuńczo-wychowawczych (ZPOW nr 1 i 2). 
Uczestnikom zapewniono kompleksowe wsparcie obejmujące transport autokarowy, zakwaterowanie, całodzienne wyżywienie, 
ubezpieczenie NNW oraz opiekę wykwalifikowanej kadry pedagogicznej i wolontariuszy.
Program zimowiska został zaprojektowany w sposób zapewniający równowagę pomiędzy aktywnym wypoczynkiem, edukacją 
oraz rozwojem społecznym uczestników. Każdego dnia dzieci korzystały z infrastruktury sportowej (pływalnia, lodowisko), co 
sprzyjało poprawie kondycji fizycznej oraz budowaniu zdrowych nawyków.
Istotnym elementem programu były działania edukacyjne i krajoznawcze. Uczestnicy wzięli udział w wycieczce do skansenu 
archeologicznego „Karpacka Troja” w Trzcinicy, gdzie poznali historię dawnych kultur oraz uczestniczyli w warsztatach 
rękodzielniczych. Zwiedzali Biecza z przewodnikiem oraz brali udział w lekcjach muzealnych, co  pogłębiło ich wiedzę historyczną 
i kulturową.
Program uzupełniały warsztaty artystyczne i kreatywne realizowane w Bieckim Centrum Kultury, zajęcia integracyjne, 
aktywności sportowe oraz wydarzenia rekreacyjne (kino, gry zespołowe, zajęcia plastyczne).
Efektem realizacji zimowiska było zapewnienie dzieciom bezpiecznego i wartościowego wypoczynku, rozwój kompetencji 
społecznych i umiejętności współpracy, wzrost aktywności fizycznej, poszerzenie wiedzy kulturowej i historycznej i poprawa 
dobrostanu psychicznego uczestników. 

2. Klub Seniora „Adam i Eva”
15.II. – 30.XII. 2025 r.  Biblioteka Publiczna „Przy Baleya”, Warszawa
Celem programu była poprawa funkcjonowania psychospołecznego osób starszych, przeciwdziałanie ich izolacji oraz tworzenie 
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przestrzeni do aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.
Działania realizowane były systematycznie, pięć dni w tygodniu. W projekcie uczestniczyło 60 seniorów, którzy brali udział w 
różnorodnych aktywnościach dostosowanych do ich potrzeb i możliwości.

W co dugi poniedziałek odbywały się:
- warsztaty "Piękni w każdym wieku" prowadzone przez historyczkę sztuki, trenerkę i konsultantkę wizerunku.
Podczas pierwszego spotkania została utrwalana ubiegłoroczna wiedza ogólna nt.: czym jest wizerunek, stereotypy w 
postrzeganiu człowieka późnej dorosłości, rola i funkcja ubioru itp. W ciągu roku warsztaty poświęcone zostały następującej 
tematyce: jak dziś jest postrzegany starszy człowiek, co możemy zmienić?, wizerunek polskiego seniora i seniorki w dzisiejszych 
czasach, rola dodatków w wizerunku seniora, dobór dodatków (kapelusze, okulary, biżuteria), wiązanie apaszek, szali i krawatów, 
wykorzystanie mody i ubioru na
scenie. Przygotowując występ, prezentujący całoroczną pracę, klubowiczki dowiedziały się co to jest komunikacja niewerbalna, 
pracowały ruchem i gestem, operowały głosem z mikrofonem, uczyły się deklamacji i śpiewu, poznały sposoby poruszania się na 
scenie.
Dzięki tej wiedzy i nowym umiejętnościom seniorki podniosły jeszcze bardziej swoje poczucie wartości i wzmocniły się 
psychicznie, ubieranie się przynosi im radość. Umocniły się w przekonaniu, że mogą, a nawet powinny być kolorowe, stylowe i 
radosne. W warsztatach uczestniczyło w ciągu roku 26 seniorek.
- warsztaty muzykoterapii "Z muzyką na Ty" prowadzone były przez skrzypaczkę, pedagog muzykoterapii.
Podczas warsztatów seniorki rozwinęły muzykalność poprzez śpiew, a gra na ukulele i na kongach, usprawniły motorykę ich 
dużą, poprzez układy taneczne, songwriting (wspólne tworzenie piosenki), wspólne tańce w kole, śpiewanie na głosy seniorki 
zintegrowały się jako grupa. Dzięki technice terapii bilateralnej oraz ćwiczeniom muzyczno-ruchowym klubowiczki usprawniły 
pracę mózgu. W zajęciach muzycznych uczestniczyło w ciągu roku (jeden raz lub więcej) łącznie 29 osób. 

We wtorki obywała się  gimnastyka na krzesłach "Ćwiczę systematycznie". Tak jak w latach ubiegłych cieszyła się bardzo dużym 
zainteresowaniem. Na gimnastykę systematycznie przychodziło 37 seniorów. Seniorki ćwicząc systematycznie opóźniły proces 
starzenia się organizmu, poprawiły kondycję i wydolność fizyczną, wzmocniły układ odpornościowy i oddechowy, utrzymują 
fizjologiczny zakres ruchomości w stawach, poprawiły koordynację i równowagę oraz ogólną sprawność. Bezsprzecznie 
zmniejszyły ryzyko wystąpienia chorób takich jak cukrzyca, miażdżyca, nadciśnienie tętnicze, osteoporoza.

Środy to dzień, w którym odbywała się medytacja taneczna. Jest to metoda, dzięki której seniorki naładowały się energią słońca 
i wszechświata. Udział w zajęciach załagodził negatywne emocje i stres, nabyły umiejętności zachowania na co dzień równowagi 
i wyciszania się. Zapewne też, co wynika z rozmów z seniorkami, medytacja poprawiała u niektórych z nich ciśnienie krwi, 
zmniejszyła dolegliwości układu oddechowego, a także poprawiła się im koncentracja i pamięć. W warsztatach uczestniczyło w 
ciągu 27 seniorek. 

Co drugi czwartki odbywały się dwugodzinne warsztaty "Teatr jest światem". Jest to autorski pomysł Jakuba Lasoty - czynnego 
zawodowo aktora oraz magistra sztuki, będącego ekspertem w wiedzy i doświadczeniu w tej dziedzinie. Jego założenia 
koncentrują się na inkluzywności, co zapewnia miejsce i możliwość rozwoju każdemu uczestnikowi. Głównymi celami 
warsztatów było budowanie wspólnoty oraz ugruntowywanie przekonania o jej potrzebie, przywracanie i wzmacnianie wartości 
własnej seniorów, by czuli się sprawczy - tacy, jacy są. W metodyce prowadzący wykorzystywał własne doświadczenie, wiedzę z 
zakresu kultury i sztuki.
Wymiernymi efektami warsztatów jest zwiększona integracja grupy oraz wzrost zaangażowania i samostanowienia uczestników. 
Zajęcia cieszą się nieustającym zainteresowaniem, a co za tym idzie - wzrastającą frekwencją. Istotą spotkań jest proces, który 
wzmacnia poczucie własnej wartości i sprawczości. Spotkania przybliżyły klubowiczom podstawowe techniki pracy aktora, pracę 
nad świadomością własnego ciała, nad koncentracją i pamięcią, naukę oddechu i poprawnej dykcji, nabyli umiejętność 
korzystania z aparatu mowy bez nadmiernego obciążania strun głosowych, pobudził ich wyobraźnię. W warsztatach 
uczestniczyło w ciągu roku łącznie 21 seniorów (jeden pan i 20 pań).

Piątki były poświęcone były spotkaniom przy planszówkach "Pograjmy na Ochocie" . Jest to przyjemna forma spędzania czasu ze 
znajomymi i nieznajomymi. Półtoragodzinne gry w planszówki prowadzone były nieodpłatnie przez Stowarzyszenie "Rozwiń się" 
Edukacja, Kultura, Sport. Zajęcia ćwiczyły odpowiednio m.in.: pamięć krótkotrwałą (gry Skubane kurczaki, Sen), wyobraźnię 
przestrzenną ( gry Multi city, Kolorowe gąsieniczki, Zakręcone robale), twórcze myślenie, wnioskowanie, przewidywanie 
następstw (gry Ślimaki to mięczaki, Blue banana, Mordercze krewetki, Rummikub), kompetencje językowe (gry Rummikub 
słowny, Chodź na słówko), kategoryzowanie i różnicowanie (gra Trzy po trzy). Zaproponowane gry w połączeniu z ćwiczeniami i 
kartami pracy zapewniły uczestnikom kompleksowy trening funkcji poznawczych. W spotkaniach przy planszówkach 
uczestniczyło w ciągu roku 36 osób.

Oprócz powyższych aktywności klubowicze mogli uczestniczyli w następujących spotkaniach i warsztatach :
1. "Chcemy być i jesteśmy silni" grupowe, półtoragodzinne spotkania z psychologiem poprowadzone metodą warsztatową. Ich 
celem była pomoc seniorom w odzyskaniu równowagi emocjonalnej i poczucia wpływu na swoje życie, a także nauka 
korzystania ze wsparcia innych bliskich. Podczas warsztatów "przepracowane" zostały bloki tematyczne z zakresu asertywności, 
emocji, opóźnianie procesów starzenia i radzenie sobie ze stratą najbliższych. Seniorzy chętnie uczestniczyli w warsztatach 
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wykazując dużą potrzebę konwersacji. Większość grupy stanowiły samotne seniorki, po śmierci mężów. Często zajmowały się nie 
tylko nimi przed śmiercią ale i np. chorymi rodzicami. Członkowie grupy znali się wcześniej. Z akceptacją i otwartością 
przyjmowały do swojego grona nowych uczestników. Zauważalne były więzi emocjonalne między poszczególnymi uczestnikami. 
Większość z członków wypowiadała się otwarcie na swój temat, mówiła o swoich problemach. Na zajęciach pojawiały się silne 
emocje, radość, smutek a także łzy wzruszenia. Seniorzy zadawali dużo pytań, niektórzy z nich robili notatki na zajęciach, 
fotografowali to co pisała na tablicy psycholożka. Atmosfera zajęć była miła i stwarzała przestrzeń na wolną dyskusję dla 
uczestników. Podczas ośmiu spotkań uczestniczyło 13 klubowiczów. Łącznie odbyło się osiem warsztatów półtoragodzinnych.
2. "Małe i duże podróże" wykłady prowadzone przez podróżnika i eksperta w dziedzinie podróży po świecie i Polsce miały na 
celu rozbudzenie w uczestnikach ciekawości świata i innych kultur, zachęcenie do odbywania samodzielnych podróży po Polsce i 
świecie, propagowanie idei odpowiedzialnego podróżowania i zdrowego stylu życia oraz idei aktywnego spędzania czasu 
wolnego. Klubowicze dzięki barwnym i bardzo ciekawym opowieściom prowadzącego odbyli następujące podróże: "Maroko, 
handel po arabsku, uliczni naciągacze i długa noc na Saharze", "Sycylia z Bardzo bliska. Śniadanie na wulkanie, zaułki Palermo, 
trzęsienie ziemi i tajemnice sycylijskiej mafii", "Kambodża, czyli egzotyczna perełka Azji południowo-Wschodniej i niesamowita 
świątynia Angkor Wat", "Etiopia czyli z wizytą u tradycyjnych plemion afrykańskich", "Wietnam z bliska czyli Dolina Mekongu, 
tajemnicze tunele z czasów wojny, zaułki Sajgonu i uliczna kuchnia", "Dubaj i Abu Zabi, czyli jak to się robi u milionerów. Podróż 
po bajecznie bogatych Emiratach Arabskich i kulisy luksusowego świata", "Alfabet Iranu czyli nie bójmy się Persji", "Gościnna 
Gruzja, czyli autostopem przez Kaukaz". Łącznie odbyło się osiem spotkań, w których uczestniczyło 31 osób.
3. "Za pan brat z telefonem" porady smarfonowe odbywały się w ramach wolontariatu przez cały czas trwania programu, w 
zależności od potrzeb klubowiczów i wolnego czasu wolontariuszki, łącznie z porad skorzystały 22 osoby. Porady pomogły 
seniorom w obsługiwać i korzystać z telefonów komórkowym, a tym samym podnieśli swoje umiejętności technologiczne i 
internetowe. Najczęściej seniorzy chcieli się nauczyć obsługi komunikatorów Whasapp i Messeger, jak pisać wiadomości SMS, 
dołączać do nich zdjęcia i przesłanie wiadomości dalej. Interesowały ich również aplikacje ułatwiające poruszanie się po mieście, 
takie jak mapy i jak dojadę oraz obsługa poczty meilowej. Część seniorów zaczynała dopiero używać smartfonów więc potrzebna 
była nauka od podstaw np. włączanie i wyłączanie smartfona, odbieranie połączeń, pisanie SMS-ów. Często zgłaszali się też z 
problemem jak pisać wielkimi literami, jak znaleźć emotikony czy polskie znaki.
4. "Spotkania klubowe" dobrowolne spotkania klubowiczów, w ramach których mobilizowaliśmy społeczność klubową do 
udziału w aktywnych spotkaniach. Tematami spotkań były zazwyczaj wspomnienia młodych lat. Odbyły się także dwa spotkania 
przy kawie, herbacie i filmie na dużym ekranie podczas których seniorzy obejrzeli filmy: " Maria Callas" i "Pani od Polskiego". Po 
seansie klubowiczki prowadziły ciekawe dyskusje nt. obejrzanych filmów. Bardzo dużym zainteresowaniem cieszyły się spacery 
po Parku Szczęśliwickim. Należy tutaj podkreślić, że oprócz zaplanowanych spotkań klubowych, od kilku do dziesięciu 
klubowiczek prawie po każdych zajęciach pozostawały w Klubie i przy wspólnej kawie lub herbacie i obowiązkowo przy ciastku 
spędzały razem czas. Łącznie w spotkaniach uczestniczyło 30 osób.
Poza wyżej opisanymi aktywnościami, w ramach spotkań klubowych odbyły się nie zaplanowane w ofercie wydarzenia, w 
których udział brali klubowicze jako goście i wolontariusze (od 5 do 10 osób):
* koncert "Na ludowo z Ochotą", który odbył się w SP Nr 280
* Śniadanie Wielkanocne dla osób samotnych i ubogich
* Mazowieckie Spotkania Artystyczne Uniwersytetów Trzeciego Wieku i Klubów Seniora w Okęckiej Sali Widowiskowej
* Jak dbać o słuch? Wykład i badanie słuch przeprowadzony przez Edmed Diagnostyka Słuchu
* Andrzejkowy Bal Seniorów
* Gwiazdka świeci dla Seniora
* udział w zajęciach IT wspólnie z uczniami SP nr 280
* Spotkanie poetycko - muzyczne z autorka wierszy pachnących lasem P. Marylą Leśniewską
* udział w jasełkach i warsztatach robienia pierniczków dla warszawskiego hospicjum w SP nr 280
* Kolacja Wigilijna dla osób samotnych i ubogich
Podsumowując powyższe, rezultatem zrealizowanego zadania jest poprawa funkcjonowania psychospołecznego seniorów, 
zapobieganie izolacji, marginalizacji oraz wykluczeniu społecznemu osób starszych. Klub jest miejscem, gdzie seniorzy 
poprawiają kondycję psychofizyczną, rozwinęli swoje umiejętności i zainteresowania z różnych dziedzin życia, zaspokoili 
potrzeby edukacyjne, amatorskiej twórczości artystycznej, zajęć rekreacyjnych i nawiązali trwałe kontakty międzyludzkie i 
sąsiedzkie.

3. Śniadanie Wielkanocne dla 200 osób potrzebujących
04.IV.2025 r., Warszawa Szkoła Podstawowa Nr 61 ul. Białobrzeska 27
Wydarzenie skierowane było do osób samotnych, ubogich oraz podopiecznych instytucji pomocowych. Była to dziewiąta edycja 
inicjatywy, która na stałe wpisała się w kalendarz działań Fundacji i Dzielnicy Ochota.
Uczestnikom(200 osób) zapewniono tradycyjne śniadanie wielkanocne, paczki świąteczne oraz możliwość spędzenia czasu w 
atmosferze życzliwości i wspólnoty. Wydarzenie zostało zrealizowane przy zaangażowaniu wolontariuszy oraz lokalnej 
społeczności.
Rezultatami wydarzenia jest przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu społecznemu, wzmocnienie poczucia godności 
uczestników i integracja środowiska lokalnego. 

4. Program „Wakacje z Evą” 
07 - 16.VII. Pobierowo i 17 - 29.VII.25 r. Grzybowo

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-22 4



Celem zadania „Wakacje z Evą” było zorganizowanie letniego wypoczynku dla dzieci i młodzieży z województwa mazowieckiego 
w okresie ferii letnich 2025 roku. Kolonie miały charakter rekreacyjno-edukacyjny. Głównym założeniem wypoczynku była 
regeneracja sił fizycznych i psychicznych uczestników, rozwój zainteresowań i uzdolnień oraz kształtowanie kompetencji 
społecznych.
W dwóch turnusach łącznie wzięło udział łącznie 120 dzieci i młodzieży w wieku od 7 do 17 lat (dziewczęta i chłopcy), 
wywodzących się z rodzin żyjących w trudnych warunkach materialnych, w tym wielodzietnych i wychowanych przez jednego 
rodzica (zgodnie z definicją z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oświatowe), rodzin objętych pieczą zastępczą, środowisk wiejskich, 
placówek opiekuńczo-wychowawczych z Warszawy, Siedlec, Nowych Załubic i Wołomina.
Zadanie było realizowane przez zespół liczący 23 osoby, w tym: 11 wychowawców, 2 psychologów, 2 pielęgniarki, 2 kierowników 
kolonii (oddelegowanych etatowy pracownik Fundacji) , księgowa i 4 wolontariuszy.
Choć trudne do wyrażenia w liczbach, rezultaty jakościowe miały istotne znaczenie dla kondycji psychicznej i fizycznej 
uczestników oraz jakości zorganizowanego wypoczynku.
W rezultacie realizacji zadania osiągnięto następujące efekty:
• Uczestnicy zaspokoili podstawowe potrzeby psychiczne, takie jak: poczucie bezpieczeństwa, więzi społecznych, autonomii oraz 
poczucia własnej wartości.
• Poprawili kondycję fizyczną poprzez udział w zajęciach sportowych i aktywnościach na świeżym powietrzu.
• Wzmocnili postawy prospołeczne dzięki udziałowi w edukacji historycznej i patriotycznej (gra terenowa).
• Aktywnie wypoczywali, uczestnicząc w wycieczkach pieszych i autokarowych oraz zróżnicowanych zajęciach rekreacyjnych.
W trakcie kolonii psycholożki prowadziły kompleksowe działania wspierające zdrowie psychiczne uczestników, obejmujące 
zarówno wsparcie interwencyjne, jak i profilaktyczno-wychowawcze. Ich praca koncentrowała się na pomocy dzieciom 
doświadczającym trudności emocjonalnych i obniżonego nastroju, reagowaniu na zachowania zagrażające bezpieczeństwu 
fizycznemu i psychicznemu, prowadzeniu rozmów wspierających i udzielaniu wsparcia, współpracy z wychowawcami, 
pielęgniarką i kierownictwem kolonii, konsultacjach z placówkami opiekuńczo-wychowawczymi w uzasadnionych przypadkach, 
prowadzeniu dokumentacji, opinii psychologicznych oraz monitorowaniu dalszego funkcjonowania uczestników.
Dodatkowo, w każdej grupie wiekowej przeprowadzony został  cykl warsztatów psychoedukacyjnych dostosowanych do wieku i 
potrzeb uczestników. Poruszane tematy obejmowały m.in.: rozpoznawanie i wyrażanie emocji, komunikację interpersonalną (w 
tym mechanizmy powstawania i przeciwdziałania plotkom), potrzeby człowieka według hierarchii Abrahama Maslowa. Zajęcia 
miały formę interaktywną, angażującą wszystkich uczestników dzięki wykorzystaniu metod pracy grupowej i elementów zabawy. 
Psycholog prowadziła rozmowy indywidualne, udzielając bieżącego wsparcia emocjonalnego zarówno dzieciom, jak i członkom 
kadry. Jej działania znacząco przyczyniły się do utrzymania dobrej atmosfery oraz pozytywnego klimatu wychowawczego.
Realizacja zadania „Wakacje z Evą” zakończyła się pełnym sukcesem – wszystkie zakładane rezultaty zostały osiągnięte, zarówno 
w wymiarze ilościowym, jak i jakościowym. Dzieci uczestniczące w koloniach miały możliwość nie tylko odpoczynku, ale również 
rozwoju osobistego i społecznego. Zdobyte umiejętności i doświadczenia stanowią solidny fundament dla ich dalszego rozwoju 
emocjonalnego, społecznego i edukacyjnego. Z perspektywy psychologicznej – pozytywne wzorce i umiejętności społeczne 
zostaną utrwalone, co w dłuższej perspektywie przyczyni się do poprawy ich funkcjonowania w codziennym życiu.

5. Kongres Młodzieży Rady Dzielnicy Ochota
04.X.2025 r. XXI Liceum Ogólnokształcącego im. Hugona Kołłątaja 
W ramach realizacji projektu wzięło udział 75 osób. Wśród nich byli przede wszystkim Młodzieżowi Radni Dzielnicy Ochota oraz 
przedstawicieli Samorządów Uczniowskich z ochockich szkół. Obejmował 3 bloki tematyczne:
• Jak budować współpracę między młodzieżowymi radami a samorządami uczniowskim
• Warsztat z wystąpień publicznych
• Szkolenie z udzielania pierwszej pomocy
Celem aktywności odbywających się w ramach bloków tematycznych było wypracowanie skutecznych sposobów budowania 
relacji między młodzieżową radą a samorządami uczniowskimi. W ramach szkoleń radni oraz przedstawiciele ochockich szkół 
usystematyzowali swoją wiedzę z zakresu funkcjonowania Młodzieżowej Rady, zostali zainspirowani opowieściami aktywistów 
młodzieżowych, rozwijali też swoje kompetencje miękkie i liderskie w ramach warsztatu z wystąpień publicznych. Dzięki 
spotkaniu mogli też się sieciować z innymi młodymi liderami, co w przyszłości przełoży się na zwiększenie skuteczności swoich 
inicjatyw w środowisku lokalnym przy współpracy z młodzieżą ze szkół z terenu całej dzielnicy. Ostatni blok ze szkoleniem z 
pierwszej pomocy z udziałem specjalistów z Centrum Ratownictwa pozwalał nie tylko zdobyć nowe kompetencje, ale również 
poprzez wspólne analizowanie sytuacji z wykorzystaniem fantomów był okazją do współpracy w większej grupie.
Podczas kongresu była również przerwa lunchowa w formie zimnego bufetu, a drobne przekąski oraz napoje zimne i ciepłe były 
dostępne podczas całego wydarzenia. Sprzyjało to integracji i rozmowom w niezobowiązującej atmosferze.

6. „Jesień seniorów z Evą”
05.X. – 11.XII.2025 Salwa Widowiskowa OKO ul. Radomska 12/21 i Młodzieżowy Dom Kultury ul. Rokosowska 10

Zadanie „Jesień seniorów z Evą” obejmowało działania integracyjno-kulturalne skierowane do mieszkańców Dzielnicy Ochota w 
wieku 60+. Głównym celem projektu było przeciwdziałanie izolacji społecznej osób starszych, poprawa ich funkcjonowania 
psychospołecznego oraz zwiększenie aktywnego udziału seniorów w życiu społecznym dzielnicy. Projekt został zrealizowany w 
ramach „Jesiennej oferty programowej – ochockie Dni Seniora” podczas Warszawskich Dni Seniora 2025. W ramach zadania 
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zorganizowano dwa wydarzenia: „Andrzejkowy Bal Seniorów” oraz spotkanie mikołajkowe „Gwiazdka świeci dla seniora”, które 
cieszyły się bardzo dużym zainteresowaniem. Liczba chętnych znacząco przekroczyła dostępne miejsca, co potwierdza realną 
potrzebę organizowania tego typu wydarzeń integracyjnych dla osób starszych. Andrzejkowy Bal Seniorów był okazją do 
wspólnej zabawy przy muzyce lat 50. i 60., prowadzonej przez wodzireja, który zadbał o doskonałą atmosferę i aktywizację 
taneczną uczestników. Tradycyjnie bal rozpoczął się uroczystym polonezem. Dla seniorów przygotowano również catering 
obejmujący przekąski, ciasta, owoce oraz napoje zimne i ciepłe. Zabawa była niezwykle udana – energia i zaangażowanie 
uczestników udzieliły się wszystkim obecnym. Czterech uczniów Technikum nr 8 w Ursusie, którzy przyjęli zaproszenie na bal, z 
trudem dotrzymywało kroku roztańczonym seniorkom.

Drugim wydarzeniem było spotkanie mikołajowe „Gwiazdka świeci dla seniora”, które zgromadziło licznych gości na wspólnym, 
świątecznym celebrowaniu. Uczestnicy obejrzeli bogaty program artystyczny przygotowany przez grupy działające w Klubie 
Seniora „Adam i Eva”, prezentujące efekty całorocznej pracy twórczej.
Grupa teatralna „Teatr jest światem” zaprezentowała autorskie przedstawienie pt. „Warszawa, ja i Ty”, oparte na znanych i mniej 
znanych tekstach poświęconych stolicy. Inscenizacja powstała w oparciu o indywidualne, często bardzo osobiste „mapy 
Warszawy”, stworzone podczas wspólnych rozmów i wspomnień o mieście, które dla uczestników jest domem.
Grupa „Piękni w każdym wieku” przeniosła publiczność w klimat dwudziestolecia międzywojennego – świata eleganckich 
kawiarni i wieczorów spędzanych na dancingach. Pokaz wzbudził ogromne emocje, a inscenizacja „Spotkanie w Adrii” wywołała 
zarówno wzruszenie, jak i salwy śmiechu.
Uczestniczki grupy muzykoterapii „Z muzyką na Ty” zaprezentowały taniec z chustami oraz wykonały piosenkę do słów, które 
same ułożyły. Występowi towarzyszył akompaniament instrumentalny instruktorki (skrzypce) oraz instruktora (bębny). Całość 
nosiła tytuł „Tańczą serca – walc je splata”. Publiczność z dużą przyjemnością włączyła się we wspólne śpiewanie refrenu, co 
dodatkowo podkreśliło integracyjny charakter wydarzenia. Na zakończenie programu goście zostali zaproszeni na słodki 
poczęstunek, a zarówno uczestnicy, jak i wykonawcy otrzymali paczki. Spotkanie mikołajkowe wprowadziło seniorów w 
wyjątkowy, przedświąteczny nastrój, pełen ciepła i radości. Udział w wydarzeniach wzbudził w seniorach wiele pozytywnych 
emocji, miał działanie terapeutyczne, wywołując uśmiech, wzruszenie oraz poczucie wspólnoty, a także przyczyniając się do 
przełamywania barier samotności. Dla seniorów-wykonawców udział w programie był okazją do twórczego zaangażowania

7. Kolacja Wigilijna 
20.XII.2025 r.  Szkoła Podstawowa nr 61 przy ul. Białobrzeska 27
Na wspólną Wigilię zaprosiliśmy 200 osób – seniorów, osoby samotne i ubogie. Spotkanie miało tradycyjny, świąteczny 
charakter. Przy dźwiękach kolęd, w wykonaniu zespołu 30 dzieci z klas I–III Szkoły Podstawowej nr 280 oraz podczas recitalu 
gitarowo-wokalnego Andrzeja Majerskiego, podzieliliśmy się opłatkiem, a następnie spożyliśmy uroczystą kolację. Wigilijne 
menu obejmowało m.in. barszcz czerwony, krokiety z kapustą i grzybami, pierogi, karpia, sałatkę warzywną, śledzie, kluski z 
makiem, ciasta, owoce, kompot z suszu oraz napoje ciepłe i zimne.
Kolacja odbyła się w pięknie udekorowanej sali gimnastycznej. Stoły nakryto białymi obrusami, ustawiono świąteczną 
jednorazową zastawę, stroiki pachnące żywym igliwiem wykonane przez uczniów SP nr 61, a na talerzach każdego gościa 
znalazły się własnoręcznie przygotowane życzenia świąteczne od uczniów SP nr 152.
Do organizacji wydarzenia włączyli się wolontariusze ze Szkoły Podstawowej nr 264 oraz członkowie Młodzieżowej Rady 
Dzielnicy Ochota, którzy pomagali w przygotowaniu sali, dekoracjach i obsłudze gości. Cieszymy się, że tak wielu lokalnych 
„pomagaczy” zaangażowało się w realizację tego wyjątkowego wydarzenia.
Po kolacji każdy z uczestników otrzymał paczkę świąteczną zawierającą m.in. konserwy mięsne i rybne, kawę, herbatę, pierniki, 
śliwkę w czekoladzie oraz ozdobę świąteczną. Spotkanie było źródłem wielu wzruszeń, a goście nie kryli wdzięczności za 
możliwość wspólnego przeżywania Świąt w tak serdecznej atmosferze.

8. Program „Eva pomaga” Warszawa
Cały rok
W ramach programu prowadzimy zbiórkę środków finansowych na leczenie i rehabilitację dwójki chorych dzieci: Hani, która 
urodziła się z czterokończynowym porażeniem mózgowym i padaczką, Michałka - chłopca, który jest niewidomy oraz P. Czesława 
- schorowanego seniora (udar mózgu i choroby współistniejące). Środki finansowe pochodzą przede wszystkim z wpłat 1,5% 
podatku dochodowego od osób fizycznych oraz darowizn od osób fizycznych i prawnych.

W ramach programu zakupiliśmy i przekazaliśmy 70 kart podarunkowych do sklepów Reserved, Cropp, House, Mohito oraz 
Sinsay dla wychowanków domów dziecka w Falbogach, Kowalewie, Nowych Załubicach i Skopaniu. Forma kart podarunkowych 
została dobrana celowo – umożliwiła dzieciom i młodzieży samodzielny wybór potrzebnych ubrań i dodatków, co dla wielu z 
nich było szczególnie ważnym doświadczeniem, dającym poczucie sprawczości, samodzielności oraz równości z rówieśnikami.
Każda karta została zapakowana indywidualnie i uzupełniona o słodki upominek oraz ręcznie przygotowane życzenia świąteczne. 
Zależało nam, aby prezenty miały nie tylko wymiar materialny, ale również niosły ze sobą ciepło, pamięć i poczucie bycia 
ważnym – zwłaszcza w tak wyjątkowym i emocjonalnym czasie, jakim są Święta Bożego Narodzenia. Upominki zostały 
przekazane do placówek z myślą o tym, by mogły choć w części spełnić małe i duże marzenia wychowanków oraz wnieść do ich 
codzienności radość i świąteczną atmosferę.

Ponadto na zlecenie Urzędu Dz. Ochota zakupiliśmy artykuły spożywcze i wraz z wolontariuszami ze Szkoły Podstawowej nr 280 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1345

15

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

przygotowaliśmy ponad 400 paczek dla podopiecznych trzech Środowiskowych Domów Samopomocy, Ośrodka Pomocy 
Społecznej i kombatantów Dzielnicy Ochota.   

9. Program „Karta Dobra”
01.X.2024 – 30.VII.2025, Warszawa
Dzięki podjęciu współpracy z Fundacją Biedronki w 2021 roku mającej na celu  wsparcie najuboższych mieszkańców Dzielnicy 
Ochota, przeciwdziałaniu ubóstwu, niedożywieniu, samotności i wykluczeniu społecznemu osób starszych, oraz wzmacnianie 
więzi społecznych 150 podopiecznych zweryfikowanych i zakwalifikowanych przez OPS Ochota otrzymało karty przedpłacone 
“Karta Dobra”, umożliwiające płatność za zakupy w sklepach sieci „Biedronka” o łącznej wartości stanowiącej iloczyn 
jednorazowego miesięcznego doładowania jednej Karty dobra (230 zł miesięcznie) od października 2024 r. do lipca 2025 r. o 
łącznej wartości 345 000 zł.  Karty dobra w znaczący sposób poprawiły sytuację życiową beneficjentów. Dla podopiecznych 
naszej Fundacji posiadanie Karty Dobra to nieoceniony nowy aspekt ich życia, które niestety jest bardzo często uzależnione z 
jednej strony chorobami, niepełnosprawnością i koniecznością wykupienia w pierwszej kolejności leków i regulowaniem 
bieżących rachunków (czynsz, energia, woda itp.), a z drugiej chęcią – pragnieniem by starczyło emerytury/renty na wszystko i 
zostało jeszcze na godne życie. Karta Dobra to nie tylko kupowanie podstawowych produktów żywnościowych, ale również 
wielki krok do przodu, by życie było seniora było pogodniejsze.

10. Wyprzedaże Garażowe
Zieleniak ul. Grójecka 97
Marzec – listopad 2025
Wydarzenie to jest szóstą edycją . Odbywa się od marca do listopada, w każdą, ostatnią  niedzielę miesiąca. Wydarzenia te 
integrują społeczność lokalną, promują ideę ponownego wykorzystania przedmiotów oraz buduje relacje sąsiedzkie.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 152 164,94 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 825 127,22 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Wakacje i Zimowisko z Evą.
Powyższe zadania zostały opisane w 
punkcie 1.1
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................

79.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Eva pomaga, Karta Dobra, Jesień seniorów z Evą, 
Śniadanie Wielkanocne i Kolacja Wigilijna, 
Wyprzedaże garażowe.
Powyższe zadania zostały opisane w punkcie 1.1
 ............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.....................................

88.99.Z 0,00 zł
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81 561,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 359 507,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 319 486,49 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 551,23 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 532 645,31 zł

2.4. Z innych źródeł 178 451,23 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 63 611,69 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 145 173,09 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Działania Fundacji 4 532,80 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

43 200,00 zł

316 307,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

50 100,00 zł

482 545,31 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -20 996,92 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 215 837,00 zł 145 173,09 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

846 124,14 zł 140 640,29 zł

319 486,49 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

50 226,32 zł

0,05 zł 0,00 zł

1 Pomoc dla Hanny Wróbel(leki,rehabilitacja,pomoc socjalna 33 078,10 zł

2 Pomoc dla Michała Florczak-Wisz (koszty związane z rehabilitacją) i przekazanie do Fundacji 
Dobro Powraca - rozwiązanie umowy 31.12.2025

11 502,80 zł

3 Pomoc dla Bolesława Czerwińskiego (leki,rehabilitacja,środki pomocowe) i przekazanie do 
Fundacji Avalon- rozwiązanie umowy 31.12.2025

96 059,39 zł

4 532,80 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,06 etatów

29 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

12 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 155 464,15 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

155 464,15 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

431,84 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

42 000,00 zł

42 000,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 113 464,15 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 36 967,64 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 118 496,51 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Klub Seniora Adam i Eva Celem programu była poprawa 
funkcjonowania 
psychospołecznego osób 
starszych, przeciwdziałanie ich 
izolacji oraz tworzenie 
przestrzeni do aktywnego 
uczestnictwa w życiu 
społecznym.

Urząd Dzielnicy Ochota m. st. 
Warszawy

54 991,00 zł

2 Jesień seniorów z Evą Głównym celem projektu było 
przeciwdziałanie izolacji 
społecznej osób starszych, 
poprawa ich funkcjonowania 
psychospołecznego oraz 
zwiększenie aktywnego udziału 
seniorów w życiu społecznym 
dzielnicy. Projekt został 
zrealizowany w ramach 
„Jesiennej oferty programowej 
– ochockie Dni Seniora” 
podczas Warszawskich Dni 
Seniora 2025.

Urząd Dzielnicy Ochota m. st. 
Warszawy

12 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

3 Wakacje z Evą Celem realizacji zadania jest 
zapewnienie wypoczynku i 
zagospodarowanie czasu 
wolnego oraz
zapewnienie rekreacji i 
regeneracji sił fizycznych i 
psychicznych, a także rozwijanie 
zainteresowań,
kompetencji społecznych dzieci 
i młodzieży w okresie ferii 
letnich poprzez organizację i 
realizację
turnusu wypoczynku letniego

Urząd Dzielnicy Wola m. st. 
Warszawa

41 400,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Śniadanie Wielkanocne dla 200 osób  najbardziej 
potrzebujących mieszkańców Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy.

Urząd Dzielnicy Ochota m. St. 
Warszawy

35 000,00 zł

2 Uroczyste spotkanie wigilijne dla 200 osób  najbardziej 
potrzebujących mieszkańców Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy.

Urząd Dzielnicy Ochota m. st. 
Warszawy

40 000,00 zł

3 Przygotowanie 95 sztuk paczek o wartości 200 złotych brutto 
(jedna paczka), 241 sztuk paczek o wartości 327 złotych brutto 
(jedna paczka),

Urząd Dzielnicy Ochota m. st. 
Warszawy

97 807,00 zł

4 Kongres Młodzieży Rady Dzielnicy Ochota Urząd Dzielnicy Ochota m. st. 
Warszawy

19 650,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wakacje z Evą Celem zadania „Wakacje z Evą” 
było zorganizowanie letniego 
wypoczynku dla dzieci i 
młodzieży z województwa 
mazowieckiego w okresie ferii 
letnich 2025 roku. Kolonie miały 
charakter rekreacyjno-
edukacyjny. Głównym 
założeniem wypoczynku była 
regeneracja sił fizycznych i 
psychicznych uczestników, 
rozwój zainteresowań i 
uzdolnień oraz kształtowanie 
kompetencji społecznych.

Mazowiecki Kurator Oświaty 43 200,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-22 15



1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Łukasik Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Dzielnicy Ochota m. st. Warszawy 2

2026-06-22

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-22 16



Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we właściwym rejestrze sądowym albo ewidencji

FUNDACJA POMOCY SPOŁECZNEJ "EVA" UL. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 7 02-398 WARSZAWA WARSZAWA
MAZOWIECKIE

2) czas trwania działalności jednostki, jeśli jest ograniczony

nie dotyczy

3) okres objęty sprawozdaniem finansowym

01.01.2025-31.12.2025

4) czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę w dającej się przewidzieć
przyszłości oraz czy nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią działalności

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę i nie istnieja okoliczności wskazujące
na zagrożenie kontynuowania

5) omówienie przyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów (także amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporządzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Rok obrotowy pokrywa się z rokiemkalendarzowymi trwa od 01stycznia do 31 grudnia. Poniesione koszty ewidencjon owane są na kontach
zespołu 4- (koszty administracyjne) i zespołu 5- (koszty merytoryczne z podziałemna zadania). Przy programach realizowanych w oparciu o
uzyskane dotacje z budżetu dodatkowo sporządza się szczegółowe rozliczenie przychodów i kosztów oraz rozliczenie całości programu, po
jego zakończeniu, w terminie wskazanymw umowie. Od dnia 01-01-2004 księgowość jest prowadzona komputerowo przy pomocy
programu "Ramzes"zgodnie z planemkont zatwierdzonymprzez prezesa Fundacji Eva. Pozyskane dary rzeczowe ewidencjonuje się
wartościowo w okresie miesięcznym, raz na kwartał sporządzany jest protokół o rozdysponowaniu darów rzeczowych wydawanych na
bieżąco. Fundacja nie prowadzi magazynu. 6. Dziennik główny /Księga główna / składa się z dzienników tematycz nych: - dokumenty kasowe -
dokumenty bankowe - darowizny - lista płac 
Fundacja nie posiada środków trwałych.

Na koniec roku obrotowego zamyka się konta wynikowe i na konto wynik finansowy” następuje przeniesienie (przeksięgowanie) wszystkich
zrealizowanych lub należnych przychodów oraz kosztów związanych z tymi przychodami oraz strat i zysków nadzwyczajnych, a także podatku
dochodowego i innych obowiązkowych obciążeń wpływających na wynik 

Data sporządzenia: 2026-03-24

Data zatwierdzenia: 2026-06-15

Barbara Radzimińska Ewa Łukasik

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-06-22



BILANS
zgodnie z załącznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowości 

sporządzony na dzień: 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-03-24

Barbara Radzimińska

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Ewa Łukasik

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

FUNDACJA POMOCY SPOŁECZNEJ "EVA"
02-398 WARSZAWA
UL. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 7 
0000098653

Stan na koniec

roku 
poprzedniego

roku 
bieżącego

AKTYWA

A. Aktywa trwałe 0,00 0,00

I. Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00

II. Rzeczowe aktywa trwałe 0,00 0,00

III. Należności długoterminowe 0,00 0,00

IV. Inwestycje długoterminowe 0,00 0,00

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

B. Aktywa obrotowe 82 762,99 14 344,92

I. Zapasy 0,00 0,00

II. Należności krótkoterminowe 160,01 521,61

III. Inwestycje krótkoterminowe 82 602,98 13 823,31

IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

C. Należne wpłaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem 82 762,99 14 344,92

PASYWA

A. Fundusz własny 64 452,68 780,62

I. Fundusz statutowy 99 909,65 64 452,68

II. Pozostałe fundusze 0,00 0,00

III. Zysk (strata) z lat ubiegłych 0,00 0,00

IV. Zysk (strata) netto -35 456,97 -63 672,06

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 18 310,31 13 564,30

I. Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00

II. Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00

III. Zobowiązania krótkoterminowe 552,20 582,00

IV. Rozliczenia międzyokresowe 17 758,11 12 982,30

PASYWA razem 82 762,99 14 344,92

Data zatwierdzenia: 2026-06-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-06-22



Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowiązaniach finansowych, w tym z tytułu dłużnych instrumentów finansowych, gwarancji i poręczeń lub
zobowiązań warunkowych nieuwzględnionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelności zabezpieczonych rzeczowo

-podatek dochodowy od listy płac i
umów zleceń za XII 2025

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytów udzielonych członkom organów administrujących, zarządzających i nadzorujących ze wskazaniem
oprocentowania, głównych warunków oraz wszelkich kwot spłaconych, odpisanych lub umorzonych, a także zobowiązań zaciągniętych w ich
imieniu tytułem gwarancji i poręczeń wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogółem dla każdej kategorii

nie dotyczy

3. uzupełniające dane o aktywach i pasywach

Rozliczenia międzyokresowe w wysokości 12.982,30 to:

1. zbiórka publiczna 2025/3169/OR do rozliczenia w 2026 roku

2. darowizna od Fundacji Biedronka do wykorzystania w 2026 roku

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich źródeł, w tym w szczególności informacje o przychodach
wyodrębnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytułu składek członkowskich i dotacji pochodzących ze środków publicznych

-z dział.statutowej nieodpł. 825.127,22( w tym zamówienia publiczne - 192.457,00)
-z dział.statutowej odpł. 319.486,49(w tym dotacje - 84.600,00)

5. informacje o strukturze poniesionych kosztów

Koszty działalności statutowej: 1,215.836,95
dział.stat.nieopdpłatna : 846.124,14
dział.stat.odpłatna :319.484,49

6. dane o źródłach zwiększenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego

fundusz statutowy zostanie pomniejszony o stratę za 2025 rok

7. jeżeli jednostka posiada status organizacji pożytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodów
i poniesionych kosztów z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz sposobu wydatkowania środków pochodzących z 1,5%
podatku dochodowego od osób fizycznych

1,5% za 2024 rok - 81.561,40 :

1. pomoc dla Hanny Wróbel 33.078,10
2. pomoc dla Michała Florczak-Wisz 1.984,00
3. pomoc dla Bolesława Czerwińskiego 41.966,50
4. na cele statutowe fundacji 4532,80

Rozwiązano umowy z w/w osobami z dniem 31.12.2025. Wszystkie srodki na ich kontach zostały przekazane na rachunki bankowe
wybranych przez nich fundacji

8. inne informacje niż wymienione powyżej, jeżeli mogłyby w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje i objaśnienia wymienione w załączniku nr 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o
rachunkowości, o ile występują w jednostce

nie dotyczy

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-06-22



Data sporządzenia: 2026-03-24

Data zatwierdzenia: 2026-06-15

Barbara Radzimińska Ewa Łukasik

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-06-22



Rachunek zysków i strat
Rachunek zysków i strat na podstawie załącznika nr 6 ustawy o 

rachunkowości 

za okres od 2025-01-01 do 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-03-24

Barbara Radzimińska

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Ewa Łukasik

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

FUNDACJA POMOCY SPOŁECZNEJ "EVA"
02-398 WARSZAWA
UL. POWSTAŃCÓW WIELKOPOLSKICH 7 
0000098653

Stan za

Pozycja Wyszczególnienie poprzedni rok bieżący rok
1 2 3 4

A. Przychody z działalności statutowej 1 254 236,60 1 144 613,71

I. Przychody z nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 909 476,25 825 127,22

II. Przychody z odpłatnej działalności pożytku publicznego 344 760,35 319 486,49

III. Przychody z pozostałej działalności statutowej 0,00 0,00

B. Koszty działalności statutowej 1 289 725,50 1 215 836,95

I. Koszty nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 944 965,15 846 124,14

II. Koszty odpłatnej działalności pożytku publicznego 344 760,35 319 486,49

III. Koszty pozostałej działalności statutowej 0,00 50 226,32

C. Zysk (strata) z działalności statutowej (A-B) -35 488,90 -71 223,24

D. Przychody z działalności gospodarczej 0,00 0,00

E. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00

F. Zysk (strata) z działalności gospodarczej (D-E) 0,00 0,00

G. Koszty ogólnego zarządu 0,00 0,00

H. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+F-G) -35 488,90 -71 223,24

I. Pozostałe przychody operacyjne 31,93 7 551,23

J. Pozostałe koszty operacyjne 0,00 0,05

K. Przychody finansowe 0,00 0,00

L. Koszty finansowe 0,00 0,00

M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) -35 456,97 -63 672,06

N. Podatek dochodowy 0,00 0,00

O. Zysk (strata) netto (M-N) -35 456,97 -63 672,06

Data zatwierdzenia: 2026-06-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-06-22
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